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En temperaturmitare pa nuldget och framtidstron i transportféretagen
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Hogtryck i transportnaringen

Optimismen i transportniringen Okar. Efter den svacka som uppmittes i februari manads
Transportlndikator har panelens optimism ater stigit till samma héga niva som i oktober 2006.
Sju av tio foretag som deltar i Transportlndikatorns panel uppger att de senaste tre manaderna
har bjudit pa omsittningsokningar och drygt hilften, 52 procent, férutspar fortsatta
omsattningsokningar for den egna verksamheten under den kommande treménadersperioden.
Hilften av foretagen i1 panelen tror dven att den samlade transportnaringens omsittning kommer
att 6ka under sommaren, vilket ar en 6kning med 5 procentenheter sedan februari.

Det verkar som om manga transportforetagare vid arets borjan var tveksamma till om den starka
ekonomiska utveckling som uppvisades under 2006 skulle kunna haélla i sig under ytterligare ett
ar. Trots larm om Overhettning 1 ekonomin fortsitter emellertid 2007 att utvecklas starkt.
Skattesinkningar, 16nedkningar och minskad arbetsloshet ar faktorer som bidrar till att ekonomin
gar pa hogvarv, vilket gynnar efterfrigan pa transporter. Detta resulterar 1 att
Transportlndikatorns konfidensindex landar pa 144.

Transportindikatorns konfidensindex
Index for transportnaringens optimism
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YEfter arets forsta sex manader fir vi starka indikationer pd att konjunkturen ir fortsatt

mycket stark. Transportforetagens kinselsprot brukar tidigt indikera om det ir
temperatursvingningar pa gang i ekonomin, och nagon nedgang ir dnnu inte i sikte”,
sidger Peter Jeppsson, VD for Transportgruppen, i en kommentar.

”De lidgre omsittningsokningar som transportféoretagen upplevde bade i oktober och
februari far i och med juni manads Transportindikator betraktas som en mer tillfillig
svacka snarare dn en trend, nigot vi flaggade f6r i var analys av den forra indikatorn”,
sidger han.



Okad omsittning — en anledning till 6kad optimism

Sju av tio transportforetag 1 panelen har bade 6kat omsittningen och antalet anstillda under
perioden. Detta bidrar till att optimismen aterigen 6kar och foérklarar varfor foretagen inte kianner
ndgon storre oro f6r en eventuell nedgang i landets ekonomi.

Hur har omsittningen i ditt foretag utvecklats
under den senaste tremanadersperioden?
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Transportniringen behdver anstilla

Den oOkande optimismen vad giller omsattningsutvecklingen dterspeglas dven i branschens
bedéomning av i vilken omfattning som nyanstillningar kommer att bli aktuella under de
kommande tre manaderna. Nira fyra av tio paneldeltagare tror att antalet anstillda kommer att
Oka under denna period — bade i det egna foretaget och i branschen i stort. Endast 8 procent tror
att den egna personalstyrkan kommer att minska. Motsvarande andel f6r branschen i stort
uppmits till drygt 4 procent, det vill siga samma niva som i februari manads TransportIndikator.
Dirmed uppvisar juni manads TransportIndikator dter de hogst uppsatta forvintningarna pa
sysselsdttningen i transportniringen sedan matningarna paborjades for ungefir ett ar sedan.

Hur tror du att antalet medarbetare i ditt foretag och i transportnéaringen i
stort kommer att forandras under den kommande tremanadersperioden?
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»Transportniringen i Sverige bestar av ca 50 000 foretag med nirmare 220 000 anstillda.
Den idr dirmed en sysselsittningsmotor av stora matt och — vilket indikatorn for juni visar
- en niring som kan och vill vixa ytterligare. Men did maste forutsittningarna vara de
ritta”, sager Peter Jeppsson, VD for Transportgruppen.

YEtt bekymmer i det sammanhanget 4r att vissa delbranscher, t ex akerindringen, for
nirvarande har problem med att fi tag i ritt utbildad arbetskraft. Detta dr kint sedan
tidigare, och styrks av kommentarer som flera deltagare i var panel har limnat. Men det
kan ocksd innebidra att niringen inte kan vixa till sin fulla potential, och att den
omsittningsékning som manga av paneldeltagarna ser framfor sig pa kort sikt i virsta
fall inte kommer att realiseras”, siger han.

Tema: Transportniringens framtid

I juni manads Transportlndikator fick paneldeltagarna dven ta stillning till nagra frigor om
transportniringens framtid. Eftersom transportforetagen séljer sina tjanster till bade det Gvriga
niringslivet och enskilda minniskor, kan de tidigt kidnna av efterfrageférindringar och dirmed
konjunkturella svingningar.

Resultatet visar att paneldeltagarna tror att den goda konjunkturen kommer att halla i sig 1 vart
fall det narmaste aret. Inte mindre dn halften av paneldeltagarna bedomer att antalet medarbetare
i den egna verksamheten kommer att 6ka under det kommande aret, vilket kan jimféras med de
36 procent som tror att antalet anstillda kommer att ©6ka under den kommande
tremanadersperioden. Nistan lika méanga, 45 procent, tror att antalet anstillda i branschen som
helhet kommer att 6ka under det kommande aret. Fyra av tio tror att antalet anstéllda i den egna
verksamheten kommer att vara oférindrat och bara en av tio tror att antalet anstillda kommer att
minska. For branschen i helhet férutspar en ndgot storre andel, 46 procent, att antalet anstillda
kommer att vara oférindrat under det kommande aret.

Hur tror du att antalet medarbetare i ditt foretag och i transportnaringen
i stort kommer att fordndras under det narmaste aret?
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Paneldeltagarna fick som foljdfragor svara pa varfor de tror att antalet anstillda kommer att 6ka
eller minska 1 den egna verksamheten. Halften av de som hade svarat att antalet anstillda kommer
att 6ka uppgav som skil att de tror att effekterna av hogkonjunkturen kommer att fortsitta ett tag
till och drygt fyra av tio svarade att de ser nya marknader f6r sin verksamhet. Diremot var det en
mycket liten del, 1 procent, som svarade att politiska beslut kommer att méjliggora expansion.

Varfor tror du att antalet medarbetare kommer att 6ka?
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Av de paneldeltagare som svarade att de tror att antalet anstillda kommer att vara oférandrat eller
minska, forutspar endast en av fyra att konjunkturen kommer att vinda under det kommande
aret och lika manga svarar att de har svart att klara sig i den internationella konkurrensen. Halften
av paneldeltagarna uppgav egna svarsalternativ och av dessa framgar att minga bedomer att
kapacitetsgrinsen i féretaget dnnu inte dr nadd och att det finns utrymme att effektivisera
verksamheten pa olika sitt. Flera representanter for Bilarbetsgivarna angav ocksd brist pa
kompetent arbetskraft som anledning till att personalstyrkan inte kommer att 6ka.
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?Det ar glidjande att optimismen haller i sig ocksa pa lingre sikt, och vildigt intressant
att sa manga av transportféretagen ser nya marknader framfor sig”, siger Peter Jeppsson,
VD for Transportgruppen.

”Med en storre marknad forbittras ju forutsittningarna att vixa langsiktigt, vilket dven
innebdr att transportniringens bidrag till vart lands BNP kan bli dnnu st6rre. Samtidigt
ar det bekymmersamt om tillvixtférutsittningarna finns, men inte kan utnyttjas av
manga transportféretag, beroende pa brist pa limpligt arbetskraft”, fortsitter han.



Paneldeltagarnas attityder till arbete i transportniringen

Slutligen fick paneldeltagarna ta stillning till om de skulle vilja att deras barn eller barnbarn valde
att utbilda sig till ett jobb inom samma bransch som de sjilva ar verksamma i. Drygt hilften av
transportforetagarna, 52 procent, svarade ja pa frigan, medan en av fem svarade nej, 6vriga
paneldeltagare var osikra. De frimsta anledningarna till att transportféretagarna forordar sin
bransch ér att det finns goda utvecklingsmojligheter samt omvixlande och stimulerande
arbetsuppgifter, vilket 40 respektive 34 procent angav. Dessutom svarade 1 av fyra paneldeltagare
att det finns ett stort rekryteringsbehov de kommande aren. Diaremot svarade endast 1 procent
att I16nen och villkoren i branschen ar sa pass bra att det dr en anledning att f6rorda en framtid

inom transportnaringen.

Vilken ar den viktigaste anledningen till att du skulle vilja att ditt
barn/barnbarn utbildade sig till ett arbete inom din bransch?
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?Vi ser glidjande bevis for att transportféretagarna gillar sina respektive branscher i sa
stor utstrickning att de skulle rekommendera sina barn och barnbarn att séka sin framtid
dir. Detta tyder pa en lingsiktigt vildigt stark tilltro till férutsittningarna att skapa sig en
framtid i transportniringens foretag”, siger Peter Jeppsson, VD f6r Transportgruppen.




Fakta om Transportniringen

o I transportniringen finns mer 4n 28 000 foretag, vilket motsvarar 4 procent av alla
foretag i Sverige.

o Tillsammans sysselsitter de 160 000 personer, och stir f6r 7 procent av den totala
sysselsittningen i landet.

o Transportniringen bidrar med 6 procent av det svenska niringslivets totala
foradlingsvirde.

Mer information
Fo6r mer information dr du vilkommen att kontakta VD, Peter Jeppsson, tfn: 08-762 71 01, 0730-44 71 01

Om TranportIndikatorn

Transportlndikatorn dr TransportGruppens kvartalsvis dterkommande temperaturmitare pa nuliget och
framtidstron i transportniringen. TransportIndikatorn som tas fram i samarbete med Handelns Utredningsinstitut,
(HUI) ger en inblick i hur niringens foretag ser pa omsittningsutvecklingen i dagsldget, samt hur omsittning och
sysselsittning kommer att férdndras under nistféljande tre manader. Transportlndikatorn baseras pa en panel av ca
300 foretag som tillsammans motsvarar ca 30 procent av den totala sysselsittningen i transportnitingen. Féretagen
férdelas mellan féretagen i TransportGruppens férbund (BA. BuA, MAF, PAF, SARF, Sveriges Hamnar, FlygA).
Syftet med urvalet dr att det ska vara representativt f6r samtliga branscher. Panelen far svara pa frigor om hur man
tror att omsattning och sysselsittning bade i den egna verksamheten och i den egna branschen kommer att utvecklas
under de nidrmaste tre manaderna. Mer information finner du pa www.transportfakta.se och
WWW.transportgruppen.se.

Transportindikatorns Konfidensindex beriknas som procentuell férindring av nettotal f6r de frigor som r6r
transportforetagens framtida forvintningar pd omsittning och sysselsittning i den egna verksamheten och f6r den
egna branschen under de kommande tre manaderna.



